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	 Notulen MR-vergadering      

	
	Ma 12 september 2016  19.30 uur 



Plaats: Vergaderkamer
Aanwezig: Monique, Elja, Christel, Iris en Gea
		Onderwerp

	status
	Actie door


	1

	Opening

		
	2

	Notulen vorige vergadering:
Gea voegt vergaderdatum 20 juni toe in het verslag. Daarna is het verslag definitief en kan het op de website geplaatst worden.

Graag op dat moment ook de nog ontbrekende verslagen toevoegen en het jaarverslag 2014 2015 concept van naam wijzigen in jaarverslag 2014 2015.
	vaststellen
	Gea daarna 

Monique

	3

	Post en algemene mededelingen
Email met scholing, in november zal deze besproken worden als er een nieuw MR lid start.
		Iris op de agenda van november zetten

	4

	Bespreken actiepunten
	afgerond
	-

	5
	GMR: geen informatie. Lugunda vergaderschema MR sturen en daarmee uitnodigen
		Iris

	6
	Mededelingen:

Team: Elja zal uit de MR gaan, Jolanda zal haar plaats weer in nemen.
Studiedagen: 
Studiedag 1: Ontwikkeling Sterrenschool

Doelen waaraan gewerkt wordt hangen in sommige groepen zichtbaar voor kinderen. Dit is een experiment. Na ervaring opnieuw te bespreken met het team.

Elke groep vanaf groep 3 heeft een aftekenlijst voor de weektaak. Zichtbaar voor de hele groep. Er zal met een steekproef met de kinderen geëvalueerd worden mbt zelfstandig werken en opbrengst gevolgd worden. 

De Ster gesprekken met de kinderen zijn weer gestart.

Het eerste kunstcircuit start over 2 weken met het thema van de kinderboekenweek Voor altijd jong.

Studiedag 2: CPS (Chr.  Pedagogisch Studiecentrum voor Onderwijsontwikkeling en advies)  begeleidt het team mbt leesonderwijs. Het team werkt aan het realiseren van een hogere opbrengst van de resultaten op de Drie Minuten toets ( woorden lezen op tempo). Kinderen zullen in de eigen groep instructie krijgen van de leerkracht. Voor kinderen die deze instructie niet nodig hebben zal er een leesplein worden ingericht. Op dit plein doen kinderen allerlei leesactiviteiten die het leesplezier bevorderen. Kinderen die instructie krijgen van de leerkracht zullen ook op 1 moment in de week leesonderwijs krijgen op leesplein. Deze nieuwe vorm van leesonderwijs vraagt voorbereidingstijd. Na de herfstvakantie wordt er gestart met deze manier van werken.
Ouders: Gea zal uit de MR gaan, haar termijn loopt af.
Directie: 
Taakbeleid: Er is geschoven met taakuren desondanks hebben leerkracht meer taakuren dan ze betaald krijgen. Onwenselijk maar onvermijdelijk.

Personeel: Linda is deze week ziek, Yvonne wordt geopereerd aan haar knie en Mirjam M zal ivm zorgverlof de komende twee weken afwezig zijn. Het is mooi om te zien dat het team dit grotendeels opvangt door elkaar te vervangen, te schuiven met werkdagen. Op die manier houden de kinderen een vertrouwd gezicht voor de groep. 

Audit :

School zal bezocht worden voor een audit vanuit de Po raad. Reden is de opbrengsten van de eind cito en de tussentijdse Cito toetsen. Bij beide soorten toetsen ziet de school graag een hoger opbrengst gerealiseerd. Zij laten zich graag adviseren hoe dit gerealiseerd zou kunnen worden.
Informatie-avonden: gestart

Leerteam:

Samen met het Saxion zal er op de Bongerd meegewerkt worden aan een onderzoek. Elja zal zich bezig houden met een onderzoek naar Talentontwikkeling: hoe vergoot je de intrinsieke motivatie van leerlingen?

Doel is om aan het einde van het schooljaar een werkbaar format te hebben om de intrinsieke motivatie te bevorderen.

Formatie: Net voor de zomervakantie is er door het bestuur de 0,3 fte toegekend om de groep ½ a te bemensen door 2 mensen. 

Klassenbezoek: Agnes, Frans en Jolanda zullen groepsbezoeken gaan afleggen met een kijkwijzer.

Dit groepsbezoek wordt gekoppeld aan een beoordeling. Doel van het bezoek is gekoppeld aan  de doelen waaraan gewerkt vanuit de ontwikkeling naar een Sterrenschool.

Ouder, leerling en personeels tevredenheidspeiling:

Deze peiling zal dit jaar weer worden gehouden. Resultaten komen ter informatie terug op de agenda.

	Ter informatie
	geen

	7
	Jaarverslag MR
Gea zal wijzigingen doorvoeren.
Het jaarverslag staat op de website als de jaarlijkse ouderavond is ( 3 oktober)

Agenda ouderavond wordt gemaakt door Frans, Oscar ( SOB en Christel ( MR)
	vaststellen
	Gea en daarna Monique ( plaatsen website)
Agenda ouderavond: Frans Christel en Oscar


	8
	Verkiezingen MR
Gea mailt draaiboek

Frans maakt stukje voor in de flits van deze week.

		Gea
Frans


	9
	Schoolontwikkelingen:

· Schoolplan: geen bijzonderheden
· stappenplan sterrenschool: geen bijzonderheden
· ontwikkelagenda
Het schoolteam heeft zeven sterrenschool-doelen geformuleerd: De doelen om dit aan jaar te werken zijn:
1. Kinderen werken in twee vakgebieden met individuele leerlijn 

2. Leerlijnen andere vakken liggen klaar 

3. Kinderen hebben een portfolio met daarin blik op hun vaardigheden, kennis en persoonlijkheidsvorming 

4. Visie is ontwikkeld op digitaal leren, zowel hardware als software 

5. Leeromgeving is passend  

6. Samenwerking met KO (kinderopvang) is gestart en er is een ontwikkelplan 

7. Protocol gesprekkencyclus voor kinderen en ouders en er is visie op gebied van rapportage aan ouders 

	bespreken
	
	10
	Leerlinggroei, stand van zaken
De school is gegroeid. Op dit moment is de groep 7/8 de grootste groep en zal er kritisch gekeken moeten worden of er leerlingen nog bij kunnen in deze groep.

De verdeling van de leerlingen in de school is gunstig: onder en bovenbouw kent evenveel leerlingen.

	bespreken
	
	11

	Kindercentrum

Er is gesprek gaande over overname personeel door OOK. 

	Ter informatie 
	
	12
	Jaarverslag naar LP:

Mediawijsheid: school wacht de visie af van bestuur. Dit punt kan dus niet afgerond worden.

Taak IB LB: zal zsm afgerond worden

Borging zelfstandig werken: planning voor kerst afgerond

Andere doelen zijn inmiddels afgerond of komen terug in nieuwe ontwikkelagenda zie punt 9.

	Ter informatie 
	
				
	13
	Rondvraag en w.v.t.t.k
		
				
				
				
				
				
				
				

	

	volgende vergadering:  woensdag 12 oktober 2016
Aktie punten

 Scholing MR leden
agenderen
Iris




